
  

Mitarbeiter:in Freizeitassistenz und Persönliche Assistenz 

Beschäftigungsausmaß: geringfügig bis zu 20 Wochenstunden, ab sofort  
 
 
Sie sind eine kreative und aktive Person, die unsere Kund:innen bei der Gestaltung ihrer Freizeit 
begeistern möchte? Empowerment ist für Sie kein Fremdwort und Ihr Wunsch ist es, Menschen 
mit Behinderung im persönlichen Alltag zu unterstützen. Sie interessieren sich für eine 
Assistenzaufgabe für Menschen mit Behinderung in unseren Einsatzgebieten Graz-Umgebung-
Nord und Weiz-Nord-West mit Standort in Frohnleiten? 
 
Sie wollen sich beruflich dafür einsetzen, dass Ihre Mitmenschen optimale Bedingungen für ein 
gutes Leben vorfinden? Dann werden Sie Teil des multiprofessionellen Chance B Teams für 
Mobile Dienste! 
 

IHR AUFGABENBEREICH 

• Gewährleistung empathischer Assistenz, wie Sie sich diese für sich selbst wünschen 

• Unterstützung unserer Kund:innen bei der Gestaltung ihrer Freizeit 

• Aktive Impulse setzen zum Kennenlernen neuer Interessen und Menschen 

• Gemeinsames Erkunden von Sozial- und Lebensräumen 

• Verantwortungsvolle Begleitung unserer Kund:innen bei der Verwaltung ihres Budgets 

• Dokumentationsaufgaben und aktive Mitwirkung an der Teamarbeit  

WAS SIE MITBRINGEN 

• Freude im Umgang mit Menschen mit Behinderung 

• Selbstorganisation und reflektierende Arbeitsweise 

• Wertschätzende Kommunikation und personenzentrierter Ansatz 

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung im Sinne unserer Kund:innen  

• Führerschein B und eigener PKW erforderlich 
 

WAS WIR BIETEN 

• Eine gesellschaftlich bedeutsame Aufgabe in einem sinnerfüllten Unternehmen 

• Langfristige Mitarbeit und einen sicheren Arbeitsplatz bei einem der größten Arbeitgeber 
der Sozialwirtschaft im ländlichen Raum (Graz-Umgebung Nord, Weiz Nord)  

• Einen sehr selbstständigen Tätigkeitsbereich mit einer Vielfalt an Aufgaben  

• Ein sehr kollegiales Betriebsklima in engagierten Teams 

• Regelmäßige Teambesprechungen und Supervision 

• Gute Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre weitere berufliche Perspektive  

• Erweiterten Urlaubsanspruch bereits nach Ihrem ersten Arbeitsjahr 
 
 

Wir bezahlen nach Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Österreich (SWÖ-KV VG 4) ein 
Mindestgehalt bei Vollzeitanstellung (37 Wstd.)  ab € 2.337,60 brutto. Die tatsächliche 
Einstufung ist abhängig von den bewertbaren Vordienstzeiten. 
 
Wir haben Ihr Interesse wecken können? Dann bewerben Sie sich noch heute!  
 
 

   CHANCE B GRUPPE 
   z. Hd. Frau Ines Lorenzen, BA 
   Franz-Josef-Straße 3, 8200 Gleisdorf 
   www.chanceb-gruppe.at 
 

 

Jetzt bewerben 
 

https://bmdweb.chanceb.at/bmdonlb/bmdweb2.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=798331087490810

